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ÉDITO
UN CATALOGUE DE L’ESS

Régulièrement interpellé par des
collectivités, des entreprises ou des
habitants qui cherchent à donner du
sens à leurs achats. Le Club de l’ESS
du Pays du Mans a décidé de
répertorier et de partager par
l’intermédiaire de ce catalogue les
ressources offertes par les
entreprises de l’Économie Sociale et
Solidaire sur le territoire.

Vous trouverez tout long de ces pages
les opportunités et capacités offertes
par les associations, coopératives,
mutuelles, fondations ou entreprises
sociales du Pays du Mans.

Ce catalogue s’inscrit à la fois dans une
volonté de contribuer au
développement de l’activité de l’ESS
mais également dans la promotion et
le soutien aux pratiques d’achats
socialement et écologiquement
responsables pour réussir la transition
écologique et solidaire.

Ce document a été rendu possible
grâce à l’ingénierie, à l’investissement
de l’équipe salariée du CEAS72 et au
financement des partenaires engagés
à ses côtés (FEDER, Région, ADEME, Le
Mans Métropole).

Nous vous souhaitons une bonne
lecture et de bons achats !

Le bureau du Club ESS

Un achat socialement et
écologiquement responsable se

dit d’un achat de biens ou de
services auprès d’une

entreprise de l’ESS qui poursuit
une utilité sociale et/ou

respecte l’environnement tout
en favorisant le développement

économique local.



L’Économie Sociale et
Solidaire

Club ESS du Pays du Mans

Un but social autre
que le seul partage

des bénéfices

Une gouvernance
démocratique et

participative
Une lucrativité limitée

L’homme est au coeur
de l’économie.
La personne et l’objet
social priment sur le
capital et la recherche
du profit.

Les dirigeants sont élus
et les instances de
décision sont collectives
selon le principe “une
personne = une voix”.

Les bénéfices servent
au développement de
l’activité. Il n’y a pas
d’actionnaire à

L’ESS c’est :

Sarthe

Pays du mans

L’Économie Sociale et
Solidaire (ESS) est un
mode d’entrepreneuriat
constitué d’associations,
de coopératives, de
mutuelles, de fondations
et d’entreprises d’utilité
sociale.

L’ESS est présente dans
notre quotidien.

1800 20 256 13.1% 444 m
Établissements Salariés De l’emploi

salarié privé
De masse salariale

1000 13 400 17.1% 348 m
Établissements Salariés De l’emploi

salarié privé
De masse salariale

rémunérer.



Créé en février 2014, sous la forme d’une
association loi 1901, ce club a été pensé par un
collectif d’acteurs de l’économie sociale et
solidaire à l’issue d’un diagnostic partagé de
territoire conduit par la Chambre Régionale de
l’Économie Sociale et Solidaire des Pays de la
Loire (CRESS) et le Centre d’Étude et d’Action
Sociale de la Sarthe (CEAS72) entre 2011 et
2014.

Le Club de L’Économie Sociale et
Solidaire du Pays du Mans

Club ESS du Pays du Mans

Le Club des Entreprises de l’Économie Sociale
et Solidaire regroupe des structures de l’ESS
(coopératives, associations, mutuelles,
fondations, entreprises sociales) agissant sur le
territoire du Pays du Mans.

Les structures fondatrices de ce Club ont souhaité se
regrouper pour se doter d’un espace de référence, visible et
intégré dans les dispositifs économiques et les dynamiques de
territoire afin d’asseoir le développement de cette économie
sociale et solidaire à l’échelon local.

7 avenue René Laënnec
72000 Le Mans

02.43.76.51.83

clubesspaysdumans@gmail.com

@clubpaysdumans.fr

L’animation et la coordination du Club ESS sont confiées au centre d’Etude
et d’Action Sociale de la Sarthe (CEAS72). Le Club ESS est adhérent à la
Chambre Régionale de l’Economie Sociale et Solidaire (CRESS).



Donner du sens à ses
achats !

Club ESS du Pays du Mans

Depuis  2014, le Club ESS se mobilise pour favoriser une meilleure
reconnaissance de l’ESS et son développement sur le territoire :
organisation du salon de l’ESS, rendez-vous d’affaires, portes ouvertes,
visites d’entreprises...

Les particuliers, en ayant recours aux produits et services de l’ESS,
soutiennent des entreprises collectives et démocratiques qui
donnent la primauté aux individus (salariés, bénévoles, usagers…)
sur le capital et la recherche de profits. C’est également la
possibilité de réaliser des achats plus éthiques et plus respectueux
de notre environnement, de participer à la création d’emplois non
délocalisables. Les entreprises peuvent, avec l’ESS, développer leur
politique de Responsabilité Sociétale de l’Entreprise (RSE).

L’ESS a également montré sa capacité d’innovation et d’adaptation
en développant des services spécifiques ou de sous-traitance. En
proposant des achats de proximité, l’ESS offre également la
possibilité de limiter l’impact environnemental de ses achats

Les collectivités et institutions publiques peuvent trouver une
diversité d’offres en réponse à leurs besoins : achat de papier,
traitement de déchets, entretiens d’espaces verts, travaux
d’aménagement, approvisionnement en produits bio… Par leurs
achats, elles ont la possibilité de soutenir une économie locale
créatrice d’emploi et de contribuer à la cohésion sociale sur le
territoire (retour à l’emploi de personnes éloignées de l’emploi,
emploi des personnes en situation de handicap, insertion des
jeunes, soutien à l’engagement et à la citoyenneté…).



Cofondateur du Club de l’ESS du Pays du Mans, le
CEAS72 agit notamment pour soutenir le
développement et la consolidation de l’ESS en Sarthe
par l’animation de dispositifs de soutien (DLA), de
formations, de mise en réseau, d’appui
méthodologique (innovation, mesure de l’impact).

Ces actions s’inscrivent dans une ambition plus large
de soutien aux initiatives de transitions écologiques et
sociales en Sarthe. Pour cela, le CEAS72 propose une
série d’actions visant à  développer les pratiques
d’achats socialement et écologiquement
responsables (ASER) par les collectivités, les
entreprises ou les citoyens. Les équipes du CEAS72
accompagne par exemple les entreprises et
collectivités dans  le sourcing d’offres “responsables”
pour répondre à leurs besoins. Il agit également pour la
montée en compétence des structures de l’ESS, mais
aussi les coopérations entre acteurs, la mise en
visibilité des offres....

Grâce au soutien du FEDER, de l’ADEME, de la Région
des Pays de la Loire et de Le Mans Métropole, le
CEAS72 a mobilisé ses ressources humaines salariée
pour construire  cet outil  (par des entretiens, des
visites, la mise en forme) et assurer sa diffusion. 

Le CEAS72

Le centre d'étude et d'action sociale de la Sarthe
7 avenue René Laënnec
72000 Le Mans

02.43.76.51.83

clubesspaysdumans@gmail.com

@clubpaysdumans.fr



Alimentation - Restauration - Traiteur

Bâtiment - Second œuvre

Banque - Assurance

Déchets - Réparation

Communication - Publicité

Emploi - Accompagnement de projet

Entretien - Nettoyage (locaux, véhicule...)

Espaces verts

Equipement - Décoration - Textile

Logement - Hébergement

Loisirs - Culture

Mobilité - Transports

Santé - Aide à la personne

Sous-traitance industrielle et Services aux
entreprises

Les domaines d’activité

Club ESS du Pays du Mans
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Les activités proposées par Bâtivert sont les suivantes :
Travaux - Restauration - Rénovation - Aménagement 

Peinture

Revêtement muraux

Carrelage

Maçonnerie

Plomberie

Menuiserie

Charpente

Ossature bois 

Bâtiment

AFIC BÂTIVERT
Secteur Bâtiment

Responsable : José PERNIER

06.30.41.80.42
Coordination.aci@afic-coulaines.org
www.afic-coulaines.org
@AFICFormationChantier
@afic-coulaine

L’AFIC, association loi 1901.
Créée en 1992 gère des
chantiers d’insertion.

Elle propose, sous forme de
contrats aidés (CCDI), un
accompagnement
individualisé et des supports
d’activités visant la
remobilisation et l’insertion
socio-professionnelle des
personnes éligibles à
l’orientation IAE.

Bénéficiaires des minima
sociaux, demandeurs d’emploi
de longue durée, reconnus
travailleurs handicapés,
personnes sous-main de
justice, jeunes sans ressource.

Public concerné Territoire d’intervention

Tout public Le Mans Métropole et 
ses environs

L’AFIC c’est aussi  :

Impression numérique
Entretien des espaces verts 
Valorisation - Créations
Soin du textile
Friperies

MAJ Août 2024



Prestation en entreprise

EABS 72 - Adapei
292 rue d’Espagne
72200 Le Bailleul

02.43.84.12.29
paysage@eabs72.fr
eabs72.fr

Entreprises et collectivités Sarthe

EABS 72 c’est aussi  :
Des prestations en entreprise
De l’entretien des espaces verts
De l’entretien de locaux
De la sous-traitance industrielle

Public concerné Territoire d’intervention

L’Adapei de la Sarthe est une
association départementale
de parents réunis autour d’un
projet : la reconnaissance et
l’épanouissement des
personnes en situation de
handicap mental.

Présente en Sarthe, elle
propose des activités
professionnelle aux personnes
qu’elle accompagne.

EABS 72, entreprise adaptée de biens et services de
l’Adapei 72, réalise pour les entreprises des prestations de
différentes natures :

Prestations logistiques avec des caristes en entreprise,

préparation de commandes, alimentation de

distributeurs d’EPI avec gestion des stocks.

Contrôle qualité avec rectification des pièces ou pas.

Nettoyage des locaux d’entreprises (bureaux, espace

industriel, lavage parc voiture des entreprises).

Destruction de document sensible (carte à puce)

contenant des informations personnelles nécessitant un

process de sécurité et de traçabilité (carte sesam-vitale,

carte bancaire...).

Suivant la nature des prestations et le besoin des entreprises,

EABS 72 peut réaliser les travaux en entreprise ou dans son

bâtiment situé en Zone Sud au Mans.

Dans le cas de volonté d’insertion de travailleur en situation

d’handicap, une mise à disposition peut être effectuée pour

sécuriser la transition.



Echotri, c’est aussi :
Collecte des déchets de bureau - Offre 5 Flux
Gestion des documents confidentiels
Enlèvement et transfert des archives
Fournitures et livraison de papiers 100% recyclés
Débarras des locaux—Enlèvement des Encombrants
Collecte et Gestion des déchets de chantier

Vous souhaitez effectuer un déménagement ou un transfert de
mobilier, une équipe de professionnels expérimentés, combinés
de matériels appropriés est à votre service pour répondre à vos
besoins et vous garantie la meilleure prestation, rapide et efficace.

Une démarche en 3 étapes :

Visite technique :
Rencontre et visite des lieux avec le responsable de projet Echotri
pour effectuer l’inventaire des éléments à évacuer et dresser les
conditions d’appréciation technique d’enlèvement.

Préparation :
Réalisation d’une étude chiffrée - Définition du mode opératoire,
un planning d’enlèvement et d’organisation est défini.

Transfert/Transport :
Enlèvement et transfert des éléments dans la sécurisation et le
respect du référencement

Aide au montage et démontage de mobilier

Location de Box de stockage

Petits déménagements et
transfert de mobilier

Echotri
22 rue des Grandes Courbes
72000 Le Mans

02.43.72.98.37
contact@echotri.com
Echotri.com
EchoTri 

Public concerné Territoire d’intervention

Entreprises, associations,
collectivités

Sarthe

MAJ Août 2024

EchoTri, située au Mans, est
une entreprise associative
agréée en tant que chantier
d’insertion. 

Spécialisée dans la collecte et
le recyclage des déchets,
EchoTri gère les cinq flux de
déchets : papier/carton, métal,
plastique, verre et bois.

Avec plus de 350 clients,
l’entreprise s’engage à
transformer les déchets en
ressources tout en soutenant
l’inclusion sociale et
professionnelle. 

Leur mission est de
promouvoir une économie
sociale et un développement
durable en offrant des
opportunités de réinsertion
aux personnes éloignées de
l’emploi.



Les chantiers : 
À travers la mise en situation de travail et une activité rémunérée,

le chantier d’insertion a pour fonction de préparer les participants

soit vers une étape dans leur parcours d’insertion, soit vers une

sortie emploi ou formation qualifiante. Dans des domaines

d’intervention variés : 

Restauration de patrimoine bâti et second œuvre
Maçonnerie 

Peinture

Travail du bois 

Travail de la pierre

Écoconstruction, etc.

Conception et rénovation d’ouvrages de métallerie 

La formation : 
Durant le parcours, ils peuvent bénéficier du CQP-SP Salarié

Polyvalent. Formation de 203h, en moyenne, a pour but de faire

reconnaître leur maîtrise d’un socle de compétences en matière

de savoirs de base, savoir être, savoirs procéduraux et

professionnels liés à une ou des situation(s) de production.

Pendant le parcours d’insertion, le projet professionnel peut-être

renforcé par des formations externes avec l’ensemble des

partenaires de formation du territoire Bretagne et Pays de la Loire.

Études et Chantiers Bretagne –
Pays de la Loire, association loi
1901, développe depuis les
années 60 un projet
d’éducation populaire de lutte
contre les exclusions et un
projet de volontariat
interculturel en France et à
l’étranger.
L’association vise la
participation active de jeunes
et d’adultes éloignés ou non de
l’emploi à l’aménagement,
l’équipement, la sauvegarde
des espaces naturels et bâtis.
Elle accompagne des projets
locaux, durables et solidaires.
Intervenant en zone rurale et
urbaine, les équipes animent
autour de la pédagogie du
«faire-ensemble» des chantiers
d’insertion, des chantiers de
formation, des équipes de
volontaires internationaux mais
aussi des études-actions sur
l’environnement et des
accompagnements à la
création d’activités en milieu
rural.

Personnes éloignées de
l’emploi

Pays de la Loire

Public concerné Territoire d’intervention

Restauration de patrimoine
bâti et second œuvre

Etudes et Chantiers c’est aussi : 

Accompagnement socioprofessionnel
Aménagement et entretien d’espaces naturels

MAJ Août 2024

Etudes et Chantiers
13 rue Roberval Z.I du Polygone
72100 LE MANS

02.43.24.80.01
info.pdl@ec-ouest.org
www.ec-ouest.org
Études et Chantiers Bretagne - Pays de la Loire 
Études et Chantiers Bretagne - Pays de la Loire



Iter propose un service de travaux de second œuvre à
destination des associations, entreprises ou collectivités.
Il concerne :  

La préparation de chantier : désencombrement,
détapissage, nettoyage des supports, rebouchage/
ponçage des supports

La finition : peinture des menuiseries, peinture des murs
et plafonds, pose de fibre de verre et peinture

Le nettoyage des chantiers : tri des déchets et dépôt en
déchetterie, nettoyage complet

L’étude de toutes autres prestations.

ITER - La Machinerie
ZAC du vivier, 2 Rue Charles Darwin,
72700 ALLONNES

02.52.60.30.47
lamachinerie-so@iter-lemans.fr
iter-lemans.fr
iter.mans
la_machinerie_iter

Tout public Le Mans Métropole

Public concerné Territoire d’intervention

La machinerie

Iter est une association loi 1901,
agréée chantier d’insertion par
l’Etat.

Iter embauche et accompagne
des personnes sans emploi
rencontrant des difficultés
sociales et professionnelles, les
encadre et les forme en vue de
faciliter leur insertion de
manière durable en s’appuyant
sur des activités économiques.

Iter, c’est aussi :
 

La location de fauteuil roulant
La location de vélos et canoës
Des travaux de bâtiment de second œuvre
Des mobiliers et objets en bois 

MAJ Août 2024
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